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Somos un equipo de especialistas en gestidon politica
con mas de 20 afos de experiencia en la gestion de
organizaciones complejas en toda latinoamérica.
Brindamos soluciones de gestidon con mirada politica,

involucrdndonos tanto en el diagndstico y disefio, como asi

también en la implementacién, aportando método y
organizacion a cada instancia del proyecto.
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Nuestra
perspectiva.
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Creemos que la politica debe basarse
en hechos, es por eso que trabajamos
para hacer que las cosas sucedan.

Nuestro equipo

interpreta con miiraca politica
cadle mecesicdad,

planificando la mejor solucidon
de gestion; acompafando desde, el disefio de
un plan, hasta su implementacion.

Traducimos necesidodes
IV Crecmes Propuesias

especificas que funcionan como motor
de accidn y mejora de la gestion pubilica.
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, Filosofia.

L Obtenemos, analizamos y procesamos informacion de la
&= situacion, para poder transformar esos datos en un aporte
de vision politica para la gestidon puablica.

OBTENER ANALIZAR PROCESAR

Buscamos con nuestro accionar acompanar al decisor y su
equipo para optimizar su gestion. Ayudamos a contener las
situaciones de incertidumbre y contratiempos,

con foco en resolver lo urgente sin desatender lo importante.




Productos

v S@rVIclos.

Trabajamos en cada proyecto junto
al funcionario y su equipo, aportando
orden y método.

Brindamos soluciones a los diferentes
desafios, considerando los tiempos
politicos y la realidad cambiante.
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Planificacion
y operacion
Politica

Estrategia

Diagndstico g
de accion

Productos ] -

11 erramientas
Comunicacién y Serviclos. de gestion
CONSILIA y procesos

5

\ Gestion
\ de crisis

Estructuracioén
organizacional

Fortalecimiento
del Management
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Buscamos evidenciar res!

planificar, resolver, y visibilizar
los logros de la gestion.

O

Servicios pensados de forma estratégica para que funcionen
modularmente, sin dejar de brindar apoyo integral.

Buscamos detectar -a través de la escucha activa-, la
necesidad real del decisor.

De esta manerq, reinterpretamos los objetivos y
diagnosticamos cudl es el mejor plan de accidén para
lograr los resultados deseados.
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Diagnéstico.

A

CONSILIA

Es una parte fundamental de cualquiera de nuestros proyectos.

No es el “que”, sino el “como”.

Buscamos entender el contexto politico, social, operativo, financiero-administrativo y comunicacional que
enmarca a cada uno de nuestros proyectos, con la finalidad de llegar a la mejor propuesta de solucion,
asegurando la factibilidad de su posterior implementacion.

Esto lo hacemos posible gracias al contacto y trabajo de cercania con los equipos y actores involucrados
en el proyecto. Compartir sus espacios de trabajo, y ser parte de sus dinGmicas diarias, nos permite ser
objetivos y realistas en nuestras propuestas.

Obtenemos y analizamos informacion del Gmbito externo al organismo, profundizando en antecedentes,
conecciones, andlisis personalizado de actores, de acuerdo con la necesidad del proyecto.

Diagnéstico
Presupuestario-
contable

Diagnéstico
Legal-Administrativo

Diagnéstico Diagnéstico de Diagnéstico de Diagnéstico de Diagnéstico

organizacional Politicas Publicas management sistemas IT
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! Planificacion &
B Y operacion politicd. [

Soluciones orientadas a acompanar al candidato,
clarificando los ejes de trabajo para que posea
visualizacidn de sus objetivos de proyeccién
y posicionamiento. Ademadas, jerarquizamos
! prioridades en funcion de dichos objetivos,
o\ RS v brindamos sostén en el contexto de

AN campafas electorales.




o> Planificaciéon y Operacion Politica

fPIan de proyeccion fDiseﬁo de estrategiaq,

y posicionamiento coordinacion de
politico. campanas electorales
y fiscalizacion de
- comicios.

ECAMPANAS EPIGn de comunicacion EEncuestds cualitativas

INTEGRADAS 5.0: politica. y cuantitativas.
operacion politica
digital, inteligencia
artificial y big data
aplicada a campanas
electorales.

@ Creamos espacios destinados a tener tiempo
enh equipo, con el fin de alinear objetivos, ejes, acciones,
y responsables para cada bloque de trabajo.
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Campanas
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a campanas electorales.

Al Hoy los esfuerzos de campafia que se
realizan en el Gmbito digital no se
vinculan al trabajo territorial.

De esta manera los esfuerzos son
mayores pero menos eficientes.

CONSILIA

integradas 5.0

Tecnopolitica y BIG DATA aplicada

Por eso, las Campanas Integradas 5.0
proponen unir los dGmbitos de

campana digital y territorial
en la busqueda de analizar lo que realmente
sienten y necesitan las personas en una
sociedad, con el fin de traducirlo en accionar
politico que logre captar votos.
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Estrqtegla de
accion.

definimos el qué y lo traducimos en como

Acompanamos a funcionarios y sus equipos en la
planificacion estratégica y operativa. Creamos unad
estrategia, ofrecemos herramientas, y clarificamos
lineamientos generales para mapear todos los
escendarios posibles con el fin de llevar a efecto
nuestro objetivo principal.




s Estrategia de Accion

. Formulamos la
estrategia considerando
el ecosistema vy la
situacion del momento,
los condicionamientos, y
aspiraciones del decisor.

Alineamos intereses
de gestion y politicos

tras un Unico objetivo.

Planificacion
estratégica

. Priorizamos iniciativas

en funcidn de su
impacto, esfuerzo
y consistencia
respecto de la
estrategia definida.

Aplicacién
operativa

Trabajamos por
escenarios, buscando
abarcar todas las
alternativas posibles.

W
-
-
wr
-
"
-
r
-
-
-
-
-
-,

CONSILIA




Herramientas
de gestion
Y procesos.

Disenamos herramientas y procesos que ayudan d
accionar la estrategia de manera agil y eficiente. Esta
solucidén estd pensada para aportar accesibilidad a la
informacion para el decisor y su equipo, impactando en
mejoras respecto al flujo de trabajo y su dinamismo

CONSILIA




o« Herramientas de Gestion y Procesos

CONSILIA

i Tableros i Diseno, optimizaciéon ] Modelo de control i Implementaciéon de Jj Plande
de gestion. y documentacion de gestion herramientas de racionalizacion
de procesos: nos presupuestaria. gestion: te de costos.
- ocupamos de ofrecemos -
aspectos técnicos o soluciones a la
para disminuir medida exacta de
la complejidad y tu necesidad.

sacarte de la parte
engorrosa de
los asuntos.
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Gestion de Crisi
estion ae Crisis.

Soluciones orientadas a lograr el desenlace positivo de situaciones

de crisis evitando el estado de pardlisis frente a las emergencias

que impiden la fluidez en el funcionamiento del organismo.

Navegamos la crisis y te ayudamos a salir ileso. Ademas,

acompanamos a las personas y los equipos, en la rapida ejecucion
de decisiones con el fin de disminuir el impacto.
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Estructuracion

 erganizacional.

Disefamos todo lo concerniente a la estructura
organizacional con el fin de interpretar qué persona,
rol o equipo, es el adecuado para desarrollar cada
tarea y/o proyecto de manera eficiente . De esta
manera, aseguramos gue la organizacién y/o
equipo funcionen estructuralmente de forma agil.




o Estructuracion organizacional

Situacion

actual

EMirada externa para

un diagnostico
imparcial de
tu organizacion.

. Conceptualizacion del
origen de los conflictos
y creacion de
propuestas de
mejoras que

sean realistas.

Situacion

deseada

. Elaboracion de planes

de accidony su
operativizacion.

Rediseno de
la estructura
organizacional.

Creacion de propuestas

de mejoras realistas.

Gap Analysis.

Estrategia

de accién

Proponemos,
incorporamos y
acompanamos en la
seleccion de RRHH

Psicotécnicos
y Onboarding.

Gestidon del cambio
para acelerar

la curvatura

de aprendizaje

y reducir el costo
para tu organismo.
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Fortalecimiento
del Management.

\ > Q Enriquecer y desarrollar las habilidades blandas de

cada funcionario es primordial.

El liderazgo, al ser adaptable y positivo, es una
innovadora forma de incentivar la colaboracion en
equipo y la consecucidon de objetivos.




- Fortalecimiento del Management

. Modelo de gestion y . Método de toma de . Coaching tedrico
gobernanza: reforzcamos decisiones: Fortalecemos el lbasado en la experiencia
a los equipos trabajando management y de la practica.
con los distintos niveles corroboramos la efectividad
decisores en simultaneo. en los diferentes ejes de
- trabajo. Llevamos -

la teoria a la accion.

. Definicidn de Objetivos . Plan de comunicaciéon . Capacitaciones
y metas de desarrollo interna. Reforzamos la y workshops.
individual. dindmica interna a través de

la comunicacion efectiva y
transparente. Brindamos
- nuestra vision real de la -
situacion en pos de mejorar.
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=) Acompariamos a personas

y equipos politicos en sus procesos de gestion,
aportando nuestra metodologia.

'\‘Eﬁ AN Ac TRENES Subsecretaria
#‘ ............ de Puertos
iiﬁg;glﬁ hr.; wv - ARGENTINOS y Vias Navegables
Habitat g —
PUERTO nisterio de Transporte
BUENOS AIRES a nses = Prestiderfci; deplatNacién

: Municipalidad de N | Nicholson v Cano
MUNICIPALIDAD DE
VICENTE LOPEZ ER G E N T EA Newlink- a Tres de Febrero C | ABoGaDOS .
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comunicacion.

D OC

DiseAamos estrategias de comunicacion, a nivel
electoral, empresarial y en momentos de crisis.

Nos especializamos en la basqueda de la identidad
y el mensaje, el posicionamiento y el manejo de
redes, medios y produccion audiovisual; desde su
planificacion hasta su implementacion y medicion.

Usamos un conjunto de técnicas para conseguir
el objetivo, mediante el ingenio y la creatividad.
Utilizamos medios, espacios, situaciones del dia a
dia o elementos del entorno, transformdndolo y
adaptdandolo a las necesidades.

CONSILIA




TF I IS IS EE LR TR ERL

CONSILIA

~




. Necesidad detectada

Garantizar la continuidad

y accesibilidad de las politicas
publicas sanitarias a mas de
595.000 habitantes de CABA

@ Acompanamos al

Ministerio de
Desarrollo
Humano y Habitat. |
GCABA

Desarrollo
Humano y
Habitat

en situacion de vulnerabilidad.

Nuestro aporte: Gestion

en Situacion de Crisis.

Implementamos y estructuramos
un centro de operaciones

de emergencia (COE),
cooperando junto al organismo
en funcidn durante las 24hs del
dia en meses criticos donde el
contexto fue cambiante

y de incertidumbre.



Necesidad detectada Nuestro aporte: Herramientas
y Procesos de Gestion

Fuimos parte del proceso de
implementacion de un Datalake,
acompanando a las personas en
la reestructuraciéon de su cultura
organizacional, disenando y
documentando los procesos en su
totalidad y conformando los
equipos que lo harian posible en el
dia a dia. Actualmente, la ciudad
de Buenos Aires es pionerad en
Ameérica Lating, siendo la Unica en
implementar esta tecnologia.

Necesidad de hacer una
transformacién tecnoldgica
que facilite y mejore el
almacenamiento, arquitecturaq,
el andlisis y la disponibilidad de
los datos.

@ Acompanamos al

Subsecretaria

de Politicas
PUblicas Basadas
en Evidencia.GCABA

Vamos Buenos Alres



Necesidad detectada Nuestro aporte: Planes y

Transformar la matriz Estrategias de Accion.
de transporte aéreo Realizamos el plan operativo,
a nivel nacional. definimos objetivos, ejes de trabajo

y workstreams. Conformmamos

e integramos equipos de
especialistas multidisciplinarios

Yy un comité ejecutivo con los que
aseguramosa correcta
implementacion y generacion de
reportes.

Esto permitid: Actualizar las
normativas locales a estdndares
internacionales (OACI),

e implementar un sistema integrado
de gestion (SIG). Crear un sistema
de control para prestadores de
servicios de rampaq, redefinir el
proceso de Audiencia Publica e
instalar nuevas aerolineas Low Cost
en el pais.

@ Acompanamos al
ANAC. Ministerio

de Transporte

AVz ANAC

'1-33;»;‘? Adruiistackin Nurioes




&) Nos aliamos para aportar
valor y acompanar

la toma de decisiones:
g sinergia

mMmegary
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Creemos en la suma como factor
multiplicador de resultados.

CONSILIA

Experiencia
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W W politica
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Metodologia Gestion y Resultados
adaptada Multiplicados

Los mejores resultados se logran con
una buena planificacion y un accionar focalizado.
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Optimizamos el funcionamiento
de la gestion publica.
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2
Perseguimos la mejora

continua.




2
Comprometidos con la

gestion exitosa.




© +541153680203
CO N \‘ L ‘ A +54 9 11 30824765
+34 696 05 93 66
consiliaconsultoria.com
contacto@consiliaconsultoria.com

spain@consiliaconsultoria.com



CONSILIA

Soluciones de gestion
puestas al servicio de la politica.




